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MODERNISERINGSSTYRELSEN

Faktaark Marts 2018

Ministervederlag, eftervederlag og pension
Vederleggelse af ministre bestar af tre elementer:

Ministervederlag, som ministeren modtager, nar pagaeldende er minister.

N —

Ministereflervederlag, som ministeren modtager i en periode fra den pagaeldende
fratreeder som minister.
3. Ministerpension, som en minister modtager, nar pageldende er berettiget hertil.

Ministervederlag — hvad tjener en minister?

Som minister fir man udbetalt et ministervederlag fra den 1. i méineden, efter man
er tiltradt som minister. Storrelsen af ministres vederlag er fastsat i lov om veder-
lag og pension m.v. for ministre, jf. lovbekendtgerelse nr. 939 af 16. juni 2017.

Vederlaget bestir af et grundvederlag (100 pct.), der forhajes procentvis for:
statsministeren (125 pct.), finansministeren (110 pct.), udenrigsministeren (110
pct.) og den minister, der er nummer to i statsradsraekkefolgen (110 pct.). En mi-
nister kan kun modtage ét vederlag, uanset om den pagzldende bestrider flere
ministerhverv.

Tabel 1
De aktuelle ministervederlag

Ministervederlag Grundbelgb* (kr.) 1. april 2018** (kr.)
Statsministeren 1.482.457,21 1.534.593,75
Finansministeren 1.304.562,35 1.350.442,50
Udenrigsministeren 1.304.562,35 1.350.442,50
Nr. 2 i statsradsraekkefalgen 1.304.562,35 1.350.442,50
@vrige ministre 1.185.965,77 1.227.675,00

Anm.: *Lov nr. 743 af 1. juni 2015. Midlertidigt nedsat med 5 pct. til og med 31. december 2019.
**Opskrevet med reguleringsprocent pr. 1. april 2018 pa 3,5169 pct. Til ministre, der ikke er medlemmer af
Folketinget, ydes et skatteftit omkostningstilleg pa kr. 61.471 kr. érligt (satser pr. 1. april 2018).

Kilde: Lov om vedetlag og pension m.v. for ministre, jf. lovbekendtgorelsenr. 939 af 16. juni 2017.

Hvad indgar ikke i et ministervederlag?
Ministervederlaget er ikke pensionsgivende, ligesom der ikke optjenes feriegodt-
gorelse af ministervederlaget.

Hvis en minister er medlem af Folketinget og dermed modtager folketingsveder-
lag, bliver ministervederlaget tilsvarende nedsat, jf. #abe/ 2 nedenfor. Det samme
gor sig gxeldende, hvis ministeren modtager folketingseftervederlag eller efterve-
derlag fra Europa-Parlamentet.
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Tabel 2
Eksempler pa ministervederlag*

Arligt vederlag (kr.)

Minister*, ikke medlem af Folketinget 1.227.675,00
Minister*, medlem af Folketinget 566.874,00
Minister*, som modtager folketingseftervederlag 566.874,00

Anm.: *Der er i tabellen taget udgangspunkt i ministre, som ikke er statsministet, udentigsminister, finansminister
eller nr. 2 i statsradsrekkefolgen. For disse ministres ministervederlag henvises til tabel 1.
Kilde: Lov om vederlag og pension m.v. for ministre, jf. lovbekendtgorelse nr. 939 af 16. juni 2017.

Ministereftervederlag — nar en minister fratreder som minister
Nir en minister fratreeder som minister, har vedkommende ret til eftervederlag.
Eftervederlagets storrelse svarer til det ministervederlag, vedkommende senest fik
som minister, jf. fabel 1 ovenfor.

Ministeren modtager eftervederlag i en periode, der svarer til halvdelen af det antal
hele maneder, som vedkommende senest har veret minister — dog mindst 6 ma-
neder og hojst 36 maneder, jf. zabel 3.

Tabel 3
Eksempler pa optjening af ministereftervederlag

Sammenhangende funktionstid Eftervederlagsperiode
1dag-1ar 6 maneder
2ar 12 maneder
3ar 18 maneder
4ar 24 maneder
5ar 30 maneder
6 ar og derover 36 maneder

Hvad kan neds=tte ministereftervederlaget?

Der er en rekke indtegter, som kan medfore, at en forhenvarende ministers ef-
tervederlag nedszttes. Det gzlder for eksempel grundvederlag, eftervederlag eller
egenpension som folketingsmedlem eller lon, radighedslon, ventepenge eller pen-
sion som tjenestemand mv., jf- bilag 1.

Hvad kan ikke neds®tte ministervederlaget?

Blandt de indtagter der ikke medforer nedsxttelse af ministereftervederlaget er
kapitalindkomst, underholdsbidrag, egtefallepensioner samt sociale ydelser i bred
forstand, jf. bilag 2.

Ministerpension
En minister, som har haft mindst 1 4rs funktionstid som minister, er berettiget til
ministerpension.



Ministerpensionen beregnes pa grundlag af funktionstiden som minister, regnet
fra den forste udnzvnelse som minister. Pensionen svarer til pensionen til en
statstjenestemand pa skalatrin 49 og beregnes pa grundlag af pensionsalderen, der
er bestemt af den samlede funktionstid som minister, jf. fabe/ 4.

Tabel 4
Eksempler pa udbetaling af egenpension

Funktionstid Pensionsalder Under folkepensions- Over folkepensions-
alderen (kr.) alderen (kr.)

1-2 ar 9ar 90.049,75 79.335,99

2-3ar 14 ar 140.077,38 123.411,54

3-4 ar 18 ar 177.580,89 156.153,38

4-5 ar 20 ar 195.073,35 171.265,00

5-6 ar 23 ar 221.312,02 193.932,42

6-7 ar 27 ar 256.296,93 224.155,66

7-8 ar 29 ar 273.789,39 239.267,28

8 ar og derover 37 ar 331.166,18 287.120,73

Anm.: Belobene er angivet med de pr. 1. december 2017 gzldende satser for tjenestemandspension for en evt.
nedszttelse som folge af samordning.
Kilde: Lov om vedetlag og pension m.v. for ministre, jf. lovbekendtgorelse nr. 939 af 16. juni 2017.

Pensionsudbetalingstidspunkter

Pensionsudbetalingstidspunktet athaenger af, hvornar den pagaldende har haft en
funktionstid som minister. Der er fire mulige pensionsudbetalingstidspunkter, j7.
tabel 5 nedenfor.

Ministerpensionen udbetales tidligst fra udlebet af det tidsrum, hvori den pagzl-
dende har ret til ministereftervederlag.

Tabel 5
Udbetalingstidspunkter

Funktionstid som minister Ministerpensionen kan udbetales

For den 1. januar 2000 Fra den 1. i maneden efter udlgbet af den periode,
hvori vedkommende har ret til ministerefterveder-
lag.

Fra den 1. januar 2000 til den 31. december 2006 Fra den 1. i maneden efter, at vedkommende er

fyldt 60 ar. Ministerpensionen udbetales dog tidligst
fra udlgbet af det tidsrum, hvori den pageeldende
har ret til ministereftervederlag.

Fra den 1. januar 2007 til den 31. maj 2017 Ved efterlonsalderen. Ministerpensionen udbetales
dog tidligst fra udlgbet af det tidsrum, hvori den
pageeldende har ret til ministereftervederlag.

Fra den 1. juni 2017 Ved folkepensionsalderen. Ministerpensionen
udbetales dog tidligst fra udlgbet af det tidsrum,
hvori den pagaeldende har ret til ministerefterveder-
lag. Ministerpensionen kan udbetales fra pensions-
udbetalingsalderen mod et livsvarigt fartidspensi-
onsfradrag efter de regler, der geelder for tjeneste-
maend i staten.
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Hvad kan neds@tte ministerpensionen?
Ministerpensionen kan nedsattes pa grund af samordning af ministerpensionen
med andre indtegter.

Der gxlder forskellige regler for samordning af ministerpension, athangigt af om
ministerpensionen er optjent for eller fra den 1. januar 2000. Den overordnede
forskel bestar i, at ministerpensionen optjent for den 1. januar 2000 samordnes
med tjenestemandspension og tjenestemandslen, /- boks 7, mens ministerpension,
som er optjent fra den 1. januar 2000 samordnes med en rxkke indtegter, /. boks
2.

En samordning betyder, at ministerpensionen nedsattes, hvis en rakke indtegter
(X) overstiger pensionsloftet (Y). Safremt de samlede indtagter, der indgar i sam-
ordningen, overstiger loftet, nedsattes ministerpensionen med det overskydende
belob. jf. boks 3 nedenfor.

Boks 1
Ministerpension optjent for 1. januar 2000 samordnes med indteegterne (X), og nedsaettes hvis (X)
overstiger loftet (Y)

Indteegter (X) udgor:

« Egenpension som minister
« Tjenestemandspension
« Tjenestemandslan

Pensionsloft (Y)*:
Frem til folkepensionsalderen: 644.526,94 kr. arligt**
Ved folkepensionsalderen og frem: 600.481,49 kr. arligt**

Anm.: *Udger den hojest mulige pension til en statstjenestemand.
**Geldende sats pr. 1. december 2017.

Boks 2
Ministerpension optjent fra 1. januar 2000 samordnes med indteegterne (X), og nedszettes hvis (X)
overstiger loftet (Y)

Indtaegter (X)* udger:

« Len, radighedslgn, ventepenge eller pension som tjenestemand

« Grundvederlag, eftervederlag eller pension som statsrevisor, borgmester regionsradsformand eller rddmand

* Lan, vederlag, eftervederlag eller pension fra medlemskab af Europa-Parlamentet og Kommissionen samt fra
hverv i internationale organisationer, hvortil udpegning sker efter indstilling fra den danske stat

« Grundvederlag, eftervederlag eller egenpension som folketingsmedlem

« Vederlag, eftervederlag eller egenpension som formand for Folketinget

« Folkepension

« Egenpension som minister

Pensionsloft (Y):
Svarer til det ministervederlag, den pagzeldende senest fik som minister, se de pr. 1. april 2018 geeldende satser i
tabel 1.

Anm.: *Jf. § 5, stk. 4, i lov om vederlag og pension m.v. for ministre, jf. lovbekendtgorelsenr. 939 af 16. juni 2017.



Boks 3
Eksempel pa samordning af ministerpension optjent fra 1. januar 2000

X = de indtaegter, der indgar i samordningen, jf. boks 2.
Y = loftet svarende til det ministervederlag den pageeldende senest fik som minister, jf. tabel 1.
Z = det overskydende belgb (dvs. x minus y = z)

Eksempel pa udregning: Hvis X overstiger loftet Y, nedsaettes pensionen med Z.

Har en forhenveerende minister, der har optjent fuld ministerpension (37 ars pensionsalder pa skalatrin 49), samtidig
en raekke indteegter, der indgar i samordningen (X), og overstiger disse indtaegter tilsammen loftet (Y), nedsaettes
den pageeldendes ministerpension med det overskydende belgb (Z).

X'=1.300.000,00 kr.

Y = 1.227.675,00 kr.

Z = (1.300.000,00 — 1.227.675,00) 72.325,00 kr.

Pension for nedsaettelse = 331.166,18 kr. (under folkepensionsalderen).

Det vil sige, at den forhenvaerende minister har indteegter, der indgar i samordningen pa 1.300.000,00 kr. (X), som
defor overstiger loftet pa 1.227.675,00 kr. (Y)

Det overskydende belgb udger saledes 72.325,00 kr. (dvs. 1.300.000,00 - 1.227.675,00 = 72.325,00 kr.), Den fulde
ministerpension pa 331.166,18 kr. (under folkepensionsalderen) nedseettes saledes med det overskydende belgb
pa 72.325,00 kr.

Den pageeldende er saledes berettiget til 258.841,18 kr. arligt i ministerpension indtil folkepensionsalderen
(331.166,18 — 72.325,00 = 258.841,18 kr.).

Anm.: Y = ministervederlag med sats pr. 1. april 2018.
Kilde: Lov om vedetlag og pension m.v. for ministre, jf. lovbekendtgorelse nr. 939af16. juni 2017 samt Finansmini-
steriets Pensionstabeller 1. december 2017 — 31. marts 2018.

Agtefellepension, bernepension, barnepensionstilleg og efterindtegt
Tidligere ministres egtefzxller og born under 21 ar er berettiget til pension. Agtefalle-
pension, bernepension, bernepensionstilleg og efterindtagt er fastlagti § 5, stk. 1-3, i
lov om vederlag og pension m.v. for ministre, jf. lovbekendtgorelse nr. 939 af 16.
juni 2017.

Bliver barnet ved den forhenvaerende ministers dod forzldrelost, ydes forhojet bor-
nepension.

Ved dodsfald er den efterlevende mgtefalle efter en fungerende eller afgaet mini-
ster berettiget til agtefallepension, hvis xgteskabet blev indgaet

1. for afdede var fyldt 65 ar,

2. for afdede var fratradt som minister og
3.  mindst 3 maneder for dodsfaldet.

Se bilag 3 for en oversigt over egenpension og xgtefzllepension i forhold til en
ministers funktionstid.
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Bilag 1

Modregning i eftervederlag for ministre

N

10.

11.

Grundvederlag, eftervederlag eller pension som folketingsmedlem

Vederlag, eftervederlag eller pension som formand for Folketinget

De indtagter, der er anfort i § 109, stk. 3, nr. 1-4 og 6-11 i lov om valg til Fol-
ketinget, som er:

Lon, radighedslon, ventepenge eller pension som tjenestemand.

Lon fra ansaxttelse pa andre vilkar end tjenestemandsvilkar inden for staten,
folkeskolen, folkekirken, Folketinget, under Kebenhavns kommunes skole-
vesen, Feroernes landsstyre, Gronlands hjemmestyre, i en kommune, et
koncessioneret selskab eller en stats- eller kommunegaranteret virksomhed.
Lon fra ansaxttelse 1 et aktieselskab, som efter en opgaveomlagning varetager
de arbejdsopgaver, inden for hvilke den pagxldende var beskeaftiget som an-
sat 1 staten eller folkekirken, og hvori staten ejer mere end 50 pct. af aktier-
ne.

Grundvederlag, eftervederlag eller pension som statsrevisor, borgmester
eller radmand.

Lon, vederlag, eftervederlag eller pension fra medlemskab at Europa-
Parlamentet og Kommissionen samt fra hverv i internationale organisatio-
ner, hvortil udpegning sker efter indstilling fra den danske stat.

Lon fra personligt arbejde i ansattelsesforhold, som ikke er omfattet af nr.
1-3 eller 6.

Indkomst fra selvstendig erhvervsvirksomhed svarende til bidragsgrundla-
get efter lov om arbejdsmarkedsbidrag.

Vederlag, honorarer eller anden indkomst for personligt arbejde uden for
anszttelsesforhold, som ikke kan henfores til selvsteendig erhvervsvirksom-
hed, samt vederlag for udnyttelse af immaterielle rettigheder.
Fratreedelsesgodtgorelser, efterbetalinger, efterlons- og pensionslignende
ydelser, nér disse har sammenhang med et tidligere ansattelsesforhold eller
erhvervsforhold, i det omfang de navnte indkomster ikke er omfattet af nr.
1 eller nr. 0.

Udbetalinger fra pensionsordninger med lobende udbetalinger og ratepensi-
onsordninger omfattet af afsnit I i pensionsbeskatningsloven samt udbeta-
linger fra tilsvarende udenlandske pensionsordninger, nar disse har sam-
menhang med et tidligere anszttelsesforhold, dog ikke pensioner omfattet
af pensionsbeskatningslovens § 2, nr. 3, og nr. 4, litra c-e, samt opsparing fra
Lonmodtagernes Dyrtidsfond.
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Bilag 2

En rekke indtegter medforer ikke nedsattelse af ministereftervederlaget. Listen er
ikke udtemmende.

* Legater

* Stipendier

* Underholdsbidrag

* Bornefamilieydelse

* Bornetilskud

*  Kontanthjxlp

* Invaliditetsydelse, bistands- og plejetilleg m.v. udbetalt efter lov om social
pension

* Ydelse udbetalt efter lov om social service og lov om aktiv socialpolitik til
dxkning af en nermere bestemt ydelse til modtageren (f.eks. medicin)

*  Ydelse til en person fra fonde m.v., som er godkendt af socialministeren, og
hvis formal er at stotte socialt eller sygdomsbekampende arbejde

* Elevstotte til pensionister

* Fortidspension

* Folkepension

* gtefxlle- eller samleverpension

* Bornepension

* Udbetaling fra ATP

* Udbetaling fra Lonmodtagernes Garantifond

* Udbetaling fra forsikringer, herunder arbejdsleshedsdagpenge

*  Geldseftergivelse af personalelan

* Udbetaling af beboerindskud

* Tilskud ydet efter bygningsfredningsloven

* Boligstotte

* Stotte efter byfornyelsesloven

* Stojbekaempelsestilskud

* Diverse andre skattefti tilskud omfattet af ligningslovens § 7

*  Godtgorelser til ulonnede bestyrelsesmedlemmer eller frivillige medhjlpere til
dekning af udleg for foreningen

*  Godtgorelser m.v. til dekning af sagkyndig bistand i forbindelse med skattesa-
ger m.v.

* Befordringsgodtgorelse (skattefri)

*  Udbetaling fra kapitalpensionsordning (som ikke er led i en arbejdsmarkedsbe-
stemt pensionsordning)

* Dusorer

* Gevinster

* Hadersgaver og andre gaver

e Arv

* Erstatninger
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* Statsgodtgorelse til hiv-smittede

*  Opverskud af hobbyvirksomhed

* Rejsegodtgorelse

* Indtaegt ved leje af varelser*

* Renteindtagter*

* Aktieudbytter*

* Udlodning fra investeringsforeninger*

*  Gevinst/tab pa vardipapiter, valuta og fast ejendom m.v.*

*  Gevinst/tab ved handel med metaller m.v. og andre kapitalindtegter*

*Medmindre indtegten er erhvervsmassig.

(Kilde: Udvalget for Forretningsordenens betankning af 16. maj 2001 over lov-
forslag nr. L. 233 om @®ndring af lov om vederlag og pension m.v. for ministre).



Bilag 3

Oversigt over egenpension og ®gtefallepension
Neden for angives de aktuelle satser for henholdsvis egen- og agtefallepension i
forhold til en ministers funktionstid:

Ministerpension Sats (kr.)*

Funktions- | Pensionsal- Under folkepensi- Over folkepensions-
tid der onsalderen alderen

1-2 ar 9 ar 90.049,75 79.335,99
2-3 ar 14 ar 140.077,38 123.411,54
3-4 ar 18 ar 177.580,89 156.153,38
4-5 ar 20 ar 195.073,35 171.265,00
5-6 ar 23 ar 221.312,02 193.932,42
0-7 ar 27 ar 256.296,93 224.155,66
7-8 ar 29 ar 273.789,39 239.267,28

8 ar og der- 37 ar 331.166,18 287.120,73
over

Bornepensionstilleg (barn un- | 16.493,60 ---
der 21 ar pr. ar)

ZEgtefellepension Sats (kr.)*

Funktions- | Pensionsal- Under folkepensi- Over folkepensions-
tid der onsalderen alderen
Under 2 ar 15 ar 111.737,18 93.880,92
2-4 ar 24 ar 171.626,66 143.056,64
4-8 ar 28 ar 197.846,83 164.515,14
8-12 ar 33 ar 228.833,83 189.550,05
12 ar og der- | 37 ar 247.901,17 203.855,72
over

Bornepension ved dedsfald 31.300,38 ---
(pr. barn under 21 ar)

Bornepension til foreldrelost 62.600,77 ---

barn (under 21 ar)

*Niveau 1. december 2017. Finansministeriets Pensionstabeller 1. december 2017 — 31. marts

2018. Skalatrin 49.
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